Положение о конкурсе

«Лучший консультационный пункт»
1. Общие положения
Настоящий конкурс проводится Управлением Пенсионного фонда Российской Федерации (государственным учреждением) в Плавском районе Тульской области в целях повышения эффективности проводимой разъяснительной работы об основных положениях, принципах и задачах пенсионного обеспечения граждан. 
2. Предмет конкурса

Предметом конкурса являются информационные стенды и консультационные материалы (в том числе брошюры, актуальные материалы из периодических печатных изданий, наглядные пособия и пр.) об основных положениях, принципах и задачах пенсионного обеспечения граждан, предлагаемые населению в доступном формате.
3. Задачи конкурса

1. Повышение авторитета и имиджа Пенсионного фонда Российской Федерации и его территориальных органов.
2. Создание позитивного общественного мнения о деятельности Пенсионного фонда Российской Федерации и его территориальных органов.

3. Разъяснение основ пенсионного законодательства гражданам (застрахованным лицам), повышение уровня их правосознания и грамотности.
4.  Популяризация реформ, проводимых Пенсионным фондом Российской Федерации.
4. Сроки проведения конкурса

Конкурс проводится с 01 сентября 2010 года по 25 ноября 2010 года.
Итоги конкурса будут подведены 26 ноября 2010 года.

5. Подведение итогов конкурса
1. Итоги конкурса будут подводиться комиссией в составе представителей Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в Плавском районе Тульской области, редакции районной газеты «Плавская новь», администрации муниципального образования Плавский район по результатам выезда в консультационный пункт.
2. Победитель конкурса награждается Почетной грамотой Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственного учреждения) в Плавском районе Тульской области и памятным сувениром.

3. Итоги конкурса подлежат опубликованию в районной газете «Плавская новь» и на сайте администрации муниципального образования Плавский район.
